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الذكاء الاصطناعي 
في التعليم

• هل يتجه التعليم نحو م�شتقبل �شيتقل�ص فيه الدور الب�شري �شيئاً ف�شيئاً اإلى اأن تحل فيه الروبوتات مكان المعلمين؟ 
�شوؤالٌ كان مثار درا�شات وتحقيقات �شحفية ومقالت وندوات في ال�شنوات الأخيرة، ولم يكن الم�شهد الإماراتي خارج 

الطرح باعتبار اأن نظام الدولة التعليمي من اأكثر الأنظمة تفاعلًا مع الم�شتجدات الدولية، ونال ن�شيباً من تطبيق 

الذكاء ال�شطناعي، وين�شجم ب�شكل مبا�شر مع المعطيات الحديثة، ويُهمه الطمئنان على �شلامة نهجه، وتحقيق 

الحد الأق�شى من المردود الإيجابي.

• وت�شير التجارب الحديثة في بع�ص الدول المتقدمة مثل الوليات المتحدة وفنلندا واليابان وبلجيكا اإلى اأن ا�شتخدام 
العملية  نتائج  تعزيز  في  �شاهم  وقد  بالفعل،  مطبقاً  بات  بالتعليم  المتعلقة  العمليات  بع�ص  في  ال�شطناعي  الذكاء 

التعليمية، بل اإن المحاولت تتطور ب�شكل كبير في تعزيز قدرات الروبوت ومهاراته ليحاكي المعلم الب�شري.

• واأو�شح مقال ن�شرته موؤ�ش�شة دبي للم�شتقبل باأن ع�شرات الملايين من الطلاب في الدول المتقدمة ي�شتخدمون �شكلًا 
ما من اأ�شكال الذكاء ال�شطناعي للتعلم �شواء عبر من�شات رقمية اأو برامج وتطبيقات ذكية اأو مختبرات بحثية، 

ورغم حما�ص �شناع القرار التعليمي في بع�ص الدول و�شركات التكنولوجيا العملاقة، وخ�شو�شاً في ال�شين التي تندفع 

بقوة في ا�شتثمار الذكاء ال�شطناعي في التعليم وت�شديره اإلى الخارج اإل اأن بع�ص الخبراء يطرحون �شوؤالً اأخلاقياً 

كبيراً في بع�ص المجتمعات، وخ�شو�شاً الأوروبية حول الدور الذي ينبغي اأن يوؤديه الذكاء ال�شطناعي في التعليم دون 

اإلحاق ال�شرر بال�شمات ال�شخ�شية والتربوية والنف�شية والجتماعية للمتعلم، وبات اآخرون يُف�شحون عن قلقهم من 

تنامي الحما�ص لدى الم�شتثمرين في �شخ المليارات في قطاع الذكاء ال�شطناعي التعليمي، والخ�شية من اأن تُف�شي 

المنافع القت�شادية اإلى ممار�شة ال�شغوط على �شناع القرار التعليمي لتمرير تلك النوعية من ال�شفقات، والإ�شراع 

في تحويل التعليم الب�شري اإلى التعليم الآلي، ورغم التاأييد الذي يحظى به هذا التحول لما له من انعكا�شات جيدة في 

قدرة الروبوت على م�شاعدة المعلم والمنظومة الإدارية للتعليم في حل بع�ص الم�شكلات الناتجة عن التعليم التقليدي 

ال�شركات  الفر�ص من  يبقى مع�شلة عند مقتن�شي  ال�شامل  الذكي  التعليم  اإلى  ال�شريع  النتقال  التاأني في  اأن  بيد 

العابرة للقارات.

من  �شقفٍ  باأعلى  المفرو�شة  التعليمية  الم�شتجدات  مع  التعاي�ص  وعلينا  جداً،  كبيراً  �شيكون  التربوي  التحدي   •
الإيجابيات واأقل حدٍ من ال�شلبيات.

نرحب بمساهماتكم واستفساراتكم وحتى يستمر هذا التواصل بيننا راسلونا على العنوان التالي: 
دبي ــ الإمارات العربية المتحدة،  ص.ب: 88088  

توجه الرسائل باسم رئيس التحرير Email: magazine@ha.ae
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عبد النور أحمد الهاشمي
رئيس التحرير



العين ـ »اأخبار التميز«

اأو�سى الموؤتمر الدولي الخام�ص »التعليم في ع�سر الابتكار: �سد الفجوة وا�ستثمار الفر�ص«، الذي نظمته كلية التربية في جامعة 

الاإمارات العربية المتحدة بالتعاون مع موؤ�س�سة حمدان بن را�سد اآل مكتوم للأداء التعليمي المتميز ببرامج اإعداد للمعلمين اأكثر 

فاعلية ومواكبة لعملية التغيير، باعتبار معدل التغييرات اليومية في العالم �سريع ومتزايد. وتناولت جل�سات الم�ؤتمر الذي ا�ستمر 

ي�مين بح�س�ر معالي �سعيد اأحمد غبا�س، الرئي�س الأعلى للجامعة، والدكت�ر جمال المهيري نائب رئي�س مجل�س الأمناء الأمين العام 

للم�ؤ�س�سة وم�ساركة خبراء محليين ودوليين في مجال التربية والتعليم، م��س�عات اأهمية تر�سيخ الممار�سات الإبداعية والبتكارية في 

التعليم، باعتبارها اأ�سبحت علامات فارقة وم�ؤثرة في تط�ر منظ�مة التعليم، وال��س�ل اإلى درجة التميز في التعليم.
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أخبـارنا

نظمته جامعة الإمارات بالتعاون مع »حمدان التعليمية«

مؤتمر التعليم في عصر الابتكار 
يوصي ببرامج إعداد معلمين مواكبة للتغيير
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برامج  تك�ن  باأن  الم�ؤتمر  واأو�سى 

وم�اكبة  فاعلية  اأكثر  المعلمين  اإعداد 

معدل  باعتبار  التغيير،  لعملية 

�سريع  العالم  في  الي�مية  التغييرات 

ومتزايد، ويجب على المعلمين األ يك�ن�ا 

لعملية  مي�سرين  بل  للمعرفة،  ناقلين 

بالكفاءات  طلابهم  ومزودين  التعلم 

والقدرات المطل�بة للم�ستقبل، والعلاقة 

عامل  والطلبة  المعلمين  بين  الجيدة 

والتعلم،  بالتعليم  الرتقاء  في  اأ�سا�سي 

وعلى المعلمين اإن�ساء علاقة ق�ية م�ؤثرة 

المعلمين  وحاجة  الطلبة،  وبين  بينهم 

م�سممة  تعليمية  خبرات  اإن�ساء  اإلى 

وفقاً لحتياجات طلابهم ونقاط ق�تهم 

واهتماماتهم.

لدى  يك�ن  باأن  الم�ؤتمر  اأو�سى  كما 

ووزارة  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات 

التعليم فهم م�سترك لما يمثله التدري�س 

مبتكرة  تعلم  فر�س  وخلق  الجيد، 

التعليمية  العملية  لإ�سراك طلابهم في 

العالمية حيث  التجارب  وال�ستفادة من 

ج�دة  في  اأ�سا�سياً  عن�سراً  تعتبر  اإنها 

للبيئة  م�اءمتها  مراعاة  مع  التعليم 

ممار�سات  اإلى  اإ�سافة  الإماراتية، 

التدفق  مع  للتعامل  مبتكرة  تعليمية 

العلم  في  العالم  ي�سهده  الذي  الهائل 

والمعرفة.

الترب�يين  من  نخبة  وعر�س 

اأفكاراً  الدول  مختلف  من  والباحثين 

والبحث  والبتكار  الإبداع  في  وتجارب 

التعلم،  ن�اتج  تح�سين  في  للاإ�سهام 

مفت�حة  نقا�س  حلقات  اإلى  اإ�سافة 

لأف�سل الممار�سات التعليمية والتعلمية، 

الأنظمة  مختلف  في  وتطبيقاتها 

اإثراء  بهدف  الدولية،  الترب�ية 

اأف�سل  اإلى  وال��س�ل  الترب�ي  الميدان 

الممار�سات الترب�ية.

مواكبة 

عر�ست  التي  العلمية  البح�ث  وركزت 

في الم�ؤتمر على دور البتكار في التعليم، 

الحادي  القرن  في  المعلم  واإعداد 

التكن�ل�جيا  ع�سر  في  والع�سرين 

يت�اكب مع  والذكاء ال�سطناعي، وبما 

الرابعة  ال�سناعية  الث�رة  متطلبات 

القدرات  بناء  في  المح�ري  ودورها 

وزيادة  المعرفة،  ل�ستيعاب  ال�سرورية 

حجم م�ارد البحث والتط�ير والبتكار 

المادية والب�سرية، والت��سع في البح�ث 

التعاون  من  وال�ستفادة  التطبيقية، 

الدولي للتح�ل اإلى ما يطلق عليه الي�م 

م�سمى مجتمع المعرفة.

كما ركزت ور�سة م�ؤ�س�سة حمدان بن 

را�سد اآل مكت�م للاأداء التعليمي المتميز 

تقنيات  وت�ظيف  البتكار،  اأهمية  على 

البح�ث  نتائج  وا�ستخدام  التعليم، 

والمتميزين،  الم�ه�بين  لدعم  الترب�ية 

وا�ست�سراف الم�ستقبل.

سعيد غباش: 
التعليم في الإمارات 
يرتكز على الابتكار 

كمفهوم أصيل 
لريادة المستقبل

جمال المهيري: 
المؤتمر يمثل منصة 
عالمية تجمع العقول 

المتفردة والخبيرة 
من كل دول العالم
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غبا�س  اأحمد  �سعيد  معالي  واأكد 

الإمارات  دولة  في  التعليم  اأن 

اأ�سيل  كمفه�م  البتكار  على  يرتكز 

وريادة  التعليمية  بالعملية  للارتقاء 

تط�ير  في  ي�سهم  كما  الم�ستقبل، 

مطلباً  باعتباره  التعليمية  المنظ�مة 

مخرجات  ج�دة  تح�سين  في  اأ�سا�سياً 

الم�ستدامة  التنمية  وتحقيق  التعليم 

للمجتمعات.

واأ�ساف: »اإننا نعي�س الي�م في عالم 

فالتحديات  �سريعة،  بخطى  يتغير 

وتتطلب  ومتلاحقة،  كثيرة  المعا�سرة 

�سيما  ل  م�ستمرة،  ترب�ية  اإ�سلاحات 

ت�ؤثر  والتغيرات  التحديات  هذه  اأن 

ن�احي  مختلف  في  مبا�سراً  تاأثيراً 

بحثــاً  وتقت�سي  المعا�سرة،  الحياة 

التي  الترب�ية  للممار�سات  م��س�عياً 

تتم في المنظ�مة التعليمية بكل ما فيها 

والإداريين،  والمعلمين،  الطلبة،  من: 

والمناهج،  والجامعات،  والمدار�س، 

والم�اد التعليمية«.

وقال معاليه: »اإننا ن�ؤكد اأن جامعة 

الجامعة  ـ  المتحدة  العربية  الإمارات 

ال�طنية الأم بالدولة ـ ت�سعى با�ستمرار 

في  العالمية  الخبرات  مع  للات�سال 

مجال التعليم والتربية، وذلك انطلاقاً 

الم�ستجدات  م�اكبة  على  حر�سنا  من 

تعزيز  وم�ا�سلة  العالم  في  التعليمية 

ال�عي الترب�ي، واإعداد قادة ترب�يين 

والمهنية  الكفاءة  من  عال  قدر  على 

للم�ساهمة في عملية �سنع التميز على 

نطاق المدر�سة والم�ؤ�س�سة التعليمية التي 

م�ساعفتها  يت�جب  والتي  بها  يعمل�ن 

في جميع القطاعات«.

تجارب مبدعة

من جهته اأفاد الدكت�ر جمال المهيري 

الأمين  الأمناء،  مجل�س  رئي�س  نائب 

اآل  را�سد  بن  حمدان  لم�ؤ�س�سة  العام 

في  المتميز  التعليمي  للاأداء  مكت�م 

الكلمة الفتتاحية للم�ؤتمر باأن الم�ؤتمر 

العق�ل  تجمع  عالمية  من�سة  يمثل 

المتفردة والخبيرة من كل دول العالم، 

المبدعة  وتجاربها  باأفكارها  لت�سهم 

واأ�ساليب  طرق  تح�سين  في  والمبتكرة 

ومحت�يات ون�اتج التعلم، ل �سيما واأن 

الممار�سات  اأف�سل  ي�ستعر�س  الم�ؤتمر 

في  وتطبيقاتها  والتعليمية،  التعليمية 

الدولية  الترب�ية  الأنظمة  مختلف 

والذي  البناء  والح�ار  النقا�س  ويفتح 

بطبيعة الحال �سيطرح اأهم التحديات 

نظام  ظل  في  التعليم  ي�اجهها  التي 

عالمي جديد وم�ستجدات تقنية وعلمية 

وفل�سفية تتطلب تفهماً وتعاوناً عميقين 

واأ�سحاب  الخت�سا�س  اأهل  بين 

القرار.

باحت�سان  »نعتز  المهيري:  واأ�ساف 

جامعة الإمارات، والتي ت�ؤكد بتنظيمها 

دورها  على  الم�ؤتمر؛  لهذا  ال�سن�ي 

المتقدم في دعم كلية التربية وحر�سها 

على ا�ستمرار الحراك الفكري والبحثي 

بهدف  والتعليمي،  الترب�ي  العمل  في 

والم�ؤ�س�سية  العلمية  الأن�سطة  تعزيز 

ودفع الجه�د التط�يرية والإ�سلاحية«.

مواكبة التطورات

من  ال�ستفادة  اإلى  الم�ؤتمر  وهدف 

مختلف التجارب التعليمية الرائدة في 

دول العالم وم�اكبة اآخر التط�رات في 

مجال البتكار في التعليم.

�سارك  بحثية  من�سة  الم�ؤتمر  ويعد 

و�سنغاف�رة  ك�نغ  ه�نغ  من  خبراء  فيه 

ودوليين  محليين  ترب�يين  جانب  اإلى 

لتقديم اأحدث الم��س�عات والممار�سات 

الإبداعية والمبتكرة في التعليم، والعمل 

التحديات  لم�اجهة  الخطط  و�سع  على 

المتغيرة التي ي�اجهها التعليم. 

مختلفة:  م��س�عات  الم�ؤتمر  وتناول 

في التدري�س والتعلم، والثقافة المدر�سية 

المدر�سة،  في  الرائدة  والتغيرات 

القيادية،  المهارات  تط�ير  وت�سجيع 

ورشة مؤسسة 
حمدان ركزت على 

استخدام نتائج 
البحوث التربوية 

لدعم الموهوبين 
والمتميزين

البحوث العلمية 
ركزت على إعداد 
المعلم في عصر 

التكنولوجيا والذكاء 
الاصطناعي
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في  والبتكار  والبداع  اللغات  وتدري�س 

بيئة التعليم، ومعلم القرن 21، وغيرها 

من الم�ا�سيع الترب�ية.

تكريم

ومدير  للجامعة  الأعلى  الرئي�س  وقام 

الر�سميين  المتحدثين  بتكريم  الجامعة 

للم�ؤتمر،  ال�ستراتيجي  والراعي 

رئي�س  نائب  المهيري  جمال  الدكت�ر 

لم�ؤ�س�سة  العام  الأمين  الأمناء،  مجل�س 

للاأداء  مكت�م  اآل  را�سد  بن  حمدان 

عبدالله  والريم  المتميز،  التعليمي 

الفلا�سي الأمين العام للمجل�س الأعلى 

حمد  والدكت�ر  والطف�لة،  للاأم�مة 

والتعليم  التربية  وزارة  وكيل  اليحيائي 

والتق�يم،  المناهج  لقطاع  الم�ساعد 

والدكت�رة وون �سيا من المعهد ال�طني 

اآن  والدكت�رة  �سنغاف�رة،  في  للتعليم 

لين غ�دوين عميد كلية التربية بجامعة 

ه�نغ ك�نغ.

مواجهة الم�ستقبل

كلية  عميد  غ�دوين  لين  اآن  وقدمت 

عر�ساً  ك�نغ  ه�نغ  بجامعة  التربية 

المعلمين  اإعداد  ح�ل  ت��سيحياً 

الذي  وما  الغام�س  الم�ستقبل  لم�اجهة 

قدرتهم  ومدى  معرفة  من  يمتلك�نه 

على تقديمها.

من  �سيا  وون  الدكت�رة  وعر�ست 

�سنغاف�رة  في  للتعليم  ال�طني  المعهد 

البتكار  ح�ل  ال�سنغاف�رية  التجربة 

المحت�ى  على  ركزت  حيث  التعليم  في 

التخاطب  م�سكلات  وحل  وال�ستق�ساء 

وخلق مجتمعات  الحياة،  مدى  والتعلم 

واإعادة  المعرفة  ونقل  والتعلم  المعرفة 

�سياغتها بما يت�اءم مع ثقافة المجتمع 

ومي�لهم نح� التعليم.

وزارة  وكيل  اليحيائي  حمد  وقدم 

التربية والتعليم الم�ساعد لقطاع المناهج 

الإماراتية  للمدر�سة  تعريفاً  والتق�يم، 

خا�سة  مناهج  اإعداد  في  ودورها 

للطف�لة المبكرة، والتركيز على مفه�م 

الخبرات  ونقل  الحياة،  مدى  التعليم 

اإلى  اأخرى  مجتمعات  من  والمعارف 

مع  يتنا�سب  بما  الإماراتية  المدر�سة 

ثقافة وتعليم المجتمع الإماراتي.

ور�ش رئي�سية

وت�سمن الم�ؤتمر 3 ور�س رئي�سية وحي�ية 

البتكار،  وهي:  التعليم،  مجال  في 

التربية  في  ال�سفية  البيئة  واأهمية 

الخا�سة، وكيفية اكت�ساف الم�ه�بين.

الح��سني  نج�ى  الدكت�رة  واأ�سارت 

اللجنة  ورئي�س  التربية  كلية  وكيلة 

التنظيمية للم�ؤتمر اإلى اأن اأهم اأهداف 

التحديات  مناق�سة  في  تمثلت  الم�ؤتمر 

الحالية والم�ستقبلية التي ت�اجه التعليم 

اأجل  من  وذلك  الترب�ية  والممار�سات 

جديدة  فر�س  وتقديم  الفج�ة  ردم 

ومناق�سة  واإبداعية،  تعليمية  لممار�سات 

الإ�سلاحات الترب�ية في ع�سر البتكار 

التعلم،  لمخرجات  تعزيزاً  والإبداع 

وتقييم اأثر الممار�سات الترب�ية المبتكرة 

وت�سرفات  التعلم  مخرجات  في 

التقنيات  تاأثير  في  والتاأمل  الطلبة، 

بمختلف  الطلبة  تعليم  على  البتكارية 

اأعمارهم وقدراتهم.

وذكرت الح��سني: »تم قب�ل 82 بحثاً 

وروعي  دولة،   20 من  اأكثر  تمثل  علمياً 

الم�ؤتمر  هذا  في  البح�ث  اختيار  في 

وتركيزها  تن�عها  ال�سنة  لهذه  الدولي 

للم�ؤتمر  الأ�سا�سية  المحاور  على 

والمتمثلة بالثقافة المدر�سية والتغييرات 

الإ�سلاحية، وال�سف�ف المبتكرة المبنية 

على نتائج البح�ث العلمية، واتجاهات 

التعليمية،  والمناهج  البرامج  تط�ير 

الحديثة  والتجاهات  المعلم  ورخ�سة 

والبتكار  والإبداع  التدري�س،  مهنة  في 

والتقنيات  المتن�ع،  التعلم  بيئة  في 

الإبداعية والمبتكرة في التعليم، وتقييم 

التعلم والتقييم من اأجل التعلم«.

ترسيخ الممارسات 
الإبداعية والابتكارية 

باعتبارها علامات 
فارقة في 

تطور التعليم

خلق فرص تعلم 
مبتكرة لإشراك الطلبة 
في العملية التعليمية 

والاستفادة من التجارب 
العالمية
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أخبـارنا

»حمدان التعليمية« 
تحتفي بيوم العَلَم

دبي ـ »اأخبار التميز«

العَلمَ،  بيوم  المتميز  التعليمي  للأداء  مكتوم  اآل  را�سد  بن  حمدان  موؤ�س�سة  احتفت 

كافة،  الدولة  اأنحاء  الاحتفالية  مظاهرها  تعم  التي  ال�سنوية  الوطنية  المنا�سبة 

وبم�ساركة كل مكونات المجتمع على امتداد الاإمارات ال�سبع.

العام  الاأمين  الاأمناء،  نائب رئي�ص مجل�ص  المهيري  الدكتور جمال  الفعالية  وتقدم 

الموؤ�س�سة  وقيادات  المتميز،  التعليمي  للأداء  مكتوم  اآل  را�سد  بن  حمدان  لموؤ�س�سة 

الثالث من  11 من �سباح  الـ  ال�ساعة  العلم في تمام  والعاملون كافة، حيث تم رفع 

نوفمبر، �سمن التقليد ال�سنوي الذي اأقره �ساحب ال�سمو ال�سيخ محمد بن را�سد 

اعتباراً  الوزراء حاكم دبي، رعاه الله،  الدولة رئي�ص مجل�ص  نائب رئي�ص  اآل مكتوم 

2013، تزامناً مع الاحتفال باليوم الذي تولّى فيه �ساحب ال�سمو ال�سيخ  من العام 

خليفة بن زايد اآل نهيان رئي�ص الدولة، حفظه الله، مقاليد الحكم والموافق الثالث 

من نوفمبر من كل عام. 

المنا�سبة  هذه  في  ت�سارك  والمحلية  الاتحادية  الحكومية  الجهات  مختلف  اأن  يذكر 

الوطنية، ف�سلً عن الم�ساركة المجتمعية الوا�سعة التي يحر�ص من خللها المواطنون 

وتقديرهم  الاإمارات  لدولة  وولائهم  انتمائهم  مدى  عن  التعبير  على  والمقيمون 

لقيادتها الر�سيدة واإعزازهم للعَلمَ كرمز لرفعة الاإمارات و�سموخها وكرامتها.
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أخبـارنا

دبي ـ »اأخبار التميز«

بلغ عدد خريجي برنامج الدبلوم المهني في تربية الموهوبين الذي تنفذه �سنوياً موؤ�س�سة حمدان بن را�سد اآل 

مكتوم للأداء التعليمي المتميز بالتعاون مع جامعة حمدان بن محمد الذكية منذ العام  2010 وحتى الاآن 183 

مخت�ساً انتظموا في 9 دفعات، فيما بلغ عدد منت�سبي الدفعة العا�سرة للبرنامج 25 تربوياً حيث بداأوا الدرا�سة 

في الثالث من نوفمبر في مقر جامعة حمدان بن محمد الذكية، وت�ستمر قرابة 6 اأ�سهر حتى 27 اأبريل 2020. 

واأفادت خالدة محمد الح�سيني م�سوؤولة برنامج الدبلوم المهني في الموؤ�س�سة باأن البرنامج يعد الاأول للدبلوم 

المهني المطبق في الوطن العربي، ويهدف اإل تطوير الكوادر الوطنية في مجال تربية الموهوبين، لافتة اإل اأن 

عدد المتقدمين لهذه الدفعة بلغ 122 تربوياً تم تر�سيح 98 منهم واختير منهم 25 تربوياً.

183 خريجاً وخريجة في 9 دفعات

تربوياً يبدأون الدراسة 
في الدفعة الـ 10 من الدبلوم 

المهني لتربية الموهوبين 25
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حر�س  من  انطلاقاً  اأنه  واأ�سافت 

مكت�م  اآل  را�سد  بن  حمدان  م�ؤ�س�سة 

م�اكبة  على  المتميز  التعليمي  للاأداء 

تربية  ميدان  في  الترب�ية  التط�رات 

الم�هبة والتف�ق والإبداع، تنفذ الم�ؤ�س�سة 

تربية  في  المهني  الدبل�م  برنامج 

حمدان  جامعة  مع  بالتعاون  الم�ه�بين 

ا�ستراتيجي  ك�سريك  الذكية  محمد  بن 

مع الم�ؤ�س�سة.

الأهداف

المهني  الدبل�م  برنامج  اأن  وذكرت 

اإعداد  اإلى  يهدف  الم�ه�بين  تربية  في 

ك�ادر من المتخ�س�سين الذين يمتلك�ن 

الترب�ية  والمهارات  والقدرات  المعارف 

وتط�ير  لت�سميم  اللازمة  والفنية 

التعليم  برامج  وتق�يم  واإدارة  وتنفيذ 

اأنماط  لمختلف  الملائمة  والتدريب 

مرجعية  وبناء  المتعلمين،  من  الم�هبة 

التعليم  اأنظمة  تمد  ا�ست�سارية  علمية 

والتدريب المدر�سي والم�ؤ�س�سي بالخبرات 

التي تمكنها من اختيار وتط�ير واإدارة 

الك�سف  وبرامج  وطرق  نظم  وتقييم 

عن الم�ه�بين ورعايتهم، وت�فير بدائل 

التعليم  لمعلمي  الخدمة  اأثناء  للتدريب 

العام ومعلمي الفئات الخا�سة، تمكنهم 

الفعال،  التدري�س  اكت�ساب مهارات  من 

مختارة  مقررات  درا�سة  خلال  من 

بعناية يفيدون فيها من الأطر النظرية 

للمتعلم  ال�سفي  للتدري�س  والعملية 

اأي�ساً  الأهداف  »من  وتابعت  الم�ه�ب. 

الأعمال  من  متن�عة  نماذج  ت�فير 

المتمايز  التدري�س  مجال  في  الإبداعية 

م�ؤ�س�سات  منها  تفيد  الخا�سة،  للفئات 

والجامعي،  الجامعي  قبل  التعليم 

الحك�مية  وغير  الحك�مية  والم�ؤ�س�سات 

المعنية بالم�ه�بين في الإمارات، واإعداد 

التط�ير  حركة  تق�د  ب�سرية  ك�ادر 

في  المبدع  بالطفل  للنه��س  التعليمي 

التعليم العام والخا�س«.

جوانب التميز

معلم�  هم  الم�ستهدفة  الفئة  »اإن  وقالت 

ومعلم�  الخا�سة،  التربية  وم�جه� 

الدرا�سية  الم�اد  جميع  وم�جه� 

اإلى  م�سيرة  المختلفة«،  والتخ�س�سات 

البرنامج،  في  تميز  ج�انب  هناك  اأن 

بعد  عن  التعلم  اأ�سل�ب  باعتماد  وذلك 

من  يعد  حيث  الم�سغر،  والتدري�س 

يمكن  التي  المرنة  الن�عية  البرامج 

اأو  اإلكترونياً  تقديمها في �س�ر مختلفة 

البرنامج  كما تم تخطيط  ل�جه،  وجهاً 

والتجارب  العالمية،  الت�جهات  في �س�ء 

الم�ه�بين  تربية  مجال  في  المتميزة 

والفئات الخا�سة، بالإ�سافة اإلى �سمان 

ا�ستمرارية البرنامج بعد اعتماده نظراً 

للاحتياجات المتزايدة والطلب الم�ستمر 

مجال  في  ومهنياً  اأكاديمياً  للم�ؤهلين 

تربية الم�ه�بين.

ت�افر  البرنامج  تميز  ج�انب  ومن 

التحتية  والبنية  الب�سرية  الم�ارد 

�س�ره  في  البرنامج  لتقديم  اللازمة 

من  مجم�عة  يتبنى  اأنه  كما  المختلفة، 

التي  الحديثة  التدريب  ا�ستراتيجيات 

والمحت�ى  المتدربين  بين  التفاعل  تعزز 

التدريب  المعرفية،  التلمذة  والمدرب: 

الت�ساركي،  الم�سكلات  حل  المعرفي، 

مجم�عات  عبر  الدينامي  التفاعل 

الذهني  الع�سف  اأ�ساليب  التعلم، 

الح�ار  الحالة،  درا�سة  الفكر،  وكتابة 

الإلكترونية،  المناظرات  ال�سقراطي، 

الميدانية  الزيارات  الذهنية،  الخرائط 

ال�اقعية والفترا�سية، الم�سروعات.

الخطة الدرا�سية

المهني  للدبل�م  الدرا�سية  الخطة  وعن 

خالدة  قالت  الم�ه�بين  تربية  في 

الح�سيني: »اعتمد تقديم البرنامج على 

نظام التعلم المدمج التكاملي والتتابعي 

عن بعد تزامنياً ول تزامنياً، حيث يتم  

درا�سية  خطة  وتقديم  وتط�ير  ت�سميم 

التعلم  اأنظمة  عبر  وتقديمها  مط�رة، 

بن  لدى جامعة حمدان  المتاحة  المدمج 

محمد الذكية«.

م�ساقات   7 على  البرنامج  ويعتمد 

والنظري:  العملي  بين  متن�عة  درا�سية 

والإبداع،  والتف�ق  الم�هبة  اإلى  مدخل 

الم�ه�بين،  عن  الك�سف  واأدوات  وطرق 

رعاية  برامج  وتق�يم  وت�سميم 

المتمايز،  والتقييم  التدري�س  الم�ه�بين، 

الدينامي،  والإر�ساد  والت�جيه 

المخ�س�س،  الذكي  التعلم  وتكن�ل�جيا 

وم�سروع  الم�سغر  التدريب  اأو  التدري�س 

في  التعليم  نظام  وعن  الدبل�م. 

النظام  اأنه تم اعتماد  البرنامج ذكرت 

يت�سمن  الذي  المدمج  الإلكتروني 

جل�سات �سفية لمدة اأ�سب�ع من كل �سهر 

التا�سعة  وحتى  الرابعة  ال�ساعة  من 

م�ساءً في مقر جامعة حمدان بن محمد 

اإلكترونية  وجل�سات  مادة،  لكل  الذكية 

الدرا�سة  اأ�سب�عين، ومدة  لمدة  بعد  عن 

في البرنامج 6 اأ�سهر.

 122
تربوياً تقدموا 

للانتساب إلى الدفعة 
العاشرة من الدبلوم

اعتماد النظام 
الإلكتروني المدمج 

الذي يتضمن 
جلسات صفية 

وإلكترونية عن بعد

بناء مرجعية علمية 
استشارية تمد 
أنظمة التعليم 

والتدريب المدرسي 
والمؤسسي بالخبرات

البرنامج يعتمد 
على 7 مساقات 

دراسية متنوعة بين 
العملي والنظري
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أخبـارنا

دبي ـ »اأخبار التميز«

المدير  الأن�ساري  �سليمان  بحث 

را�سد  بن  حمدان  لم�ؤ�س�سة  التنفيذي 

المتميز  التعليمي  للاأداء  مكت�م  اآل 

المدير  عطاطرة  ن�رالدين  والدكت�ر 

المف��س لجامعة الفلاح �سبل التعاون 

مجالت  في  والجامعة  الم�ؤ�س�سة  بين 

الطلبة،  وتدريب  العلمي  البحث 

الم�ستركة  العمل  ور�س  اإلى  بالإ�سافة 

ب�سكل ي�ساهم في بناء مجتمع معرفي 

متقدم.

خلال  الأن�ساري  �سليمان  وقدم 

اأن�سطة  اأبرز  ح�ل  �سرحاً  اللقاء 

الم�ست�يات  على  الم�ؤ�س�سة  واإنجازات 

المحلية والخليجية والعربية والدولية، 

قدمتها  التي  الن�عية  والمبادرات 

والم�هبة  التميز  مجال  في  الم�ؤ�س�سة 

من  بدعم  ال�سابقة  دوراتها  خلال 

اآل  را�سد  بن  حمدان  ال�سيخ  �سم� 

مكت�م نائب حاكم دبي وزير المالية.

واأكد الأن�ساري اأن نجاح الم�ؤ�س�سة 

التعليمية  الم�ؤ�س�سات  على  ينعك�س 

اإلى  م�سيراً  وخارجها،  الدولة  داخل 

مختلف  مع  ال�سراكات  بناء  اأهمية 

الم�ؤ�س�سات التعليمية لتبادل الخبرات 

وال�ستفادة من التجارب المتميزة.

ن�ر  الدكت�ر  قال  جهته،  من 

الفلاح  »اإن جامعة  الدين عطاطرة: 

اإيجاد  اإلى  اللقاء  خلال  من  تهدف 

الم�ؤ�س�سات  مع  ق�ية  تكاملية  �سراكة 

اإلى  م�سيراً  الدولة«،  في  التعليمية 

بن  حمدان  م�ؤ�س�سة  تقدمه  ما  اأن 

التعليمي  للاأداء  مكت�م  اآل  را�سد 

المتميز بمتابعة واهتمام �سم� ال�سيخ 

نائب  مكت�م  اآل  را�سد  بن  حمدان 

رعاية  في  المالية،  وزير  دبي  حاكم 

جميع  من  والمبتكرين  الم�ه�بين 

كبيرة  م�ساهمة  التعليمية  الفئات 

للارتقاء بالأداء التعليمي في مراحله 

وقطاعاته كافة.

اأن  عطاطرة  الدكت�ر  واأ�ساف 

من  و�سرورة  مطلب  الجيد  التعليم 

ال�طن،  لأجيال  زاهٍ  م�ستقبلٍ  اأجل 

ال�سيخ  �سم�  ورعاية  دعم  وبف�سل 

الم�ؤ�س�سة  فاإن  را�سد،  بن  حمدان 

ترتقي ب�سكل لفت نح� الحفاظ على 

التعليمي،  التميز  قيادة  في  ريادتها 

نح�  ال�سحيح  اتجاهها  في  وت�سير 

الم�ه�بين  وت�سجيع  الدعم  ت�فير 

اأدائهم  تعزيز  على  والمبتكرين 

لتحقيق التقدم لهم ولل�طن.

»حمدان التعليمية« و»جامعة الفلاح« 
تبحثان التعاون في البحث العلمي وتدريب الطلبة
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دبي »اأخبار التميز«

اآل  را�سد  بن  حمدان  موؤ�س�سة  اأعلنت 

اأول  عن  المتميز  التعليمي  للأداء  مكتوم 

الاإمارات،  فاب لاب  م�سروع مجتمعي في 

وهو طابعة ثلثية الاأبعاد كبيرة الحجم، 

اإل  الاإماراتي  المجتمع  اأفراد  داعية 

من  الثانية  الن�سخة  ت�سنيع  في  الم�ساركة 

الطابعات  اأكبر  من  تعد  والتي  الطابعة، 

في  الم�سدر  المفتوحة  الاأبعاد  الثلثية 

العالم.

من  الاأول  الن�سخة  �سناعة  وتمت 

قبل  من  الاإمارات  لاب  فاب  في  الطابعة 

ها�سم  من  وبم�ساعدة  انجرا�سيا،  دانييل 

المختبر  اأع�ساء  من  وعدد  ال�سقاف، 

و�ست�ستخدم  طارق(،  اأرمن،  )باول، 

تقديم  في  الطابعة  من  الاأول  الن�سخة 

الموؤ�س�سة  واأ�سارت  الاإمارات.  خارج  ور�سة 

الت�سجيل  المجتمع  اأفراد  باإمكان  اأنه  اإل 

في الم�سروع عبر هذا الرابط:

http://tiny.cc/235waz،
 ويركز مختبر فاب لاب الاإمارات على 

مبداأ التعلم عن طريق العمل اأو ال�سناعة 

في اقت�ساد يعتمد على المهارات المتقدمة.

نماذج  اإن�ساء  الطابعة  وت�ستطيع 

ثلثية الاأبعاد بحجم يزيد على 800 �سم 

ملليمتر،   0.1 على  تزيد  وبدقة  مكعب، 

النماذج  ل�سناعة  ا�ستخدامها  و�سيتم 

كبيرة الحجم.

يعمل  لوحي  بجهاز  الطابعة  وتاأتي 

نقل  يمكن  حيث   ،»10 »ويندوز  بنظام 

بنظام  وتعمل  �سهولة،  بكل  لها  الملفات 

الخا�ص  ال�سهير   »Marlin« مارلين 

والذي  الاأبعاد،  ثلثية  بالطابعات 

ثلثية  الطابعات  معظم  في  ي�ستخدم 

الاأبعاد حول العالم. وتعد الطابعة كبيرة 

المجتمعية  المبادرة  م�ساريع  اأحد  الحجم، 

التي  ال�سنة،  هذه  المختبر  اأطلقها  التي 

ابتكارية  م�ساريع  اإن�ساء  اإل  تهدف 

بالتعاون مع اأفراد المجتمع المحلي.

»حمدان التعليمية« تعلن عن أول مشروع 
مجتمعي في فاب لاب الإمارات

الطابعة تعد من أكبر الطابعات الثلاثية
الأبعاد المفتوحة المصدر في العالم

دعت المجتمع إلى المشاركة في تصنيع النسخة 2 من الطابعة ثلاثية الأبعاد
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دبي ـ »اأخبار التميز«

را�سد  بن  حمدان  م�ؤ�س�سة  نظمت 

المتميز  التعليمي  للاأداء  مكت�م  اآل 

عن  تطبيقية  ور�سة  بدبي  مقرها  في 

�سارك  للتحكيم  الإلكتروني  النظام 

لتط�ير  وذلك  محكماً،   45 فيها 

النظام  ل�ستخدام  الفنية  المهارات 

العمليات  بج�دة  والرتقاء  الإلكتروني 

التحكيمية.

التحكيم  نظام  الم�ؤ�س�سة  وطبقت 

الحالية  الدورة  لمناف�سات  الإلكتروني 

التعاون  مجل�س  دول  م�ست�ى  على 

على  تطبيقه  نجاح  بعد  الخليجي، 

العام  المحلية  المناف�سات  م�ست�ى 

الما�سي.

في  �س�اء  الإلكتروني  النظام  ويعد 

نقلة  التحكيم،  اأو  للجائزة  التقدم 

ن�عية في جه�د الم�ؤ�س�سة في رفع ج�دة 

وتي�سير  الجائزة،  منظ�مة  وفعالية 

الم�ؤ�س�سة  وت�سعى  لها،  المتقدمين  مهام 

اإلى  الرائد  البرنامج  هذا  خلال  من 

الم�ساركين  وانخراط  الجائزة،  تط�ير 

الدائم  واطلاعهم  المنظ�مة  تلك  في 

والإجراءات  التط�رات  اأحدث  على 

اأكثر  اأ�سبحت  التي  التحكيم  وعمليات 

تط�راً و�سفافية.

في  الإلكتروني  النظام  ويهدف 

الطلبات  وتحكيم  للجائزة  التقدم 

تط�ير  في  الدولة  ت�جهات  م�اكبة  اإلى 

اإلكتروني  الخدمات بالتح�ل اإلى نظام 

المبا�سر  التقديم  يمكن  حيث  �سامل، 

الإلكتروني  النظام  عبر  الجائزة  اإلى 

الملفات  يتم حفظ  فئاتها، حيث  لجميع 

في النظام، بالإ�سافة اإلى حفظ قاعدة 

والإح�سائيات  الم�ساركين  بيانات 

التحكيم  برنامج  وي�سمل  اإلكترونياً. 

لدولة  المحلية  للمناف�سات  الإلكتروني 

والمناف�سات  المتحدة  العربية  الإمارات 

هي:  الفئات،  من  عدداً  الخليجية 

الجامعي  والطالب  المتميز،  الطالب 

والمعلم  المتميز،  والمعلم  المتميز، 

واأف�سل  التميز،  فائق  الخليجي 

مطبق،  م�سروع  واأف�سل  علمي،  ابتكار 

والترب�ي  للتعليم،  الداعمة  والم�ؤ�س�سات 

المتميزة،  التعليمية  والإدارة  المتميز، 

المتميزة،  المدر�سية  والإدارة  والمدر�سة 

والدار�س الأكبر �سناً والأ�سرة المتميزة.

محكماً 
في ورشة تطبيقية عن التحكيم الإلكتروني

45
تطوير المهارات الفنية لاستخدام النظام الإلكتروني والارتقاء بجودة العمليات التحكيمية



إعلان الفائزين وتكريمهم في فبراير 2020

»حمدان التعليمية« تدعو الأفراد 
والفرق للمشاركة في مسابقة 

»مبتكرون«
دبي ـ »اأخبار التميز«

دعت موؤ�س�سة حمدان بن را�سد اآل مكتوم للأداء التعليمي المتميز 

م�سابقة  من  الثالثة  الدورة  في  الم�ساركة  اإل  والفرق  الاأفراد 

الاإمارات،  لاب  فاب  مع  واقع  اإل  الاأفكار  وتحويل  »مبتكرون«، 

م�سيرة اإل اأنه �سيتم اإعلن الفائزين وتكريمهم في فبراير 2020.

و�سيتم اختيار عدة اأفكار مختلفة من اأفكار الفرق اأو الاأ�سخا�ص 

ممن هم من عمر 18 �سنة فما فوق، لتحويلها اإل نماذج وم�ساريع 

عن طريق مختبر فاب لاب الاإمارات، بالاإ�سافة اإل مكافاأة مالية 

وقدرها 20 األف درهم للأفكار الفائزة.

اأفكارهم  12 �سنة، ف�سيعبرون عن  اإل   9 اأما الاأطفال من عمر 

بالر�سم، و�سيتم اختيار 6 اأفكار مختلفة من اأفكارهم لتحويلها اإل 

نماذج وم�ساريع عن طريق مختبر فاب لاب الاإمارات، بالاإ�سافة 

اإل مكافاأة مالية وقدرها 5 اآلاف درهم للأفكار الفائزة.

لديهم  الذين  الطلب  ا�ستقطاب  على  الم�سابقة  فكرة  وتقوم 

الابتكار،  �سغف  لديهم  اأو  للتطبيق  قابلة  ابتكارية  واأفكار  ميول 

وتهدف اإل ت�سجيع الطلبة على التفكير الابتكاري، بالاإ�سافة اإل 

اإل واقع  اأفكارهم  توفير البيئة المنا�سبة لم�ساعدتهم على تحويل 

ملمو�ص من خلل فاب لاب الاإمارات. 

من  الابتكارية  باأفكارهم  الم�سابقة  هذه  في  الطلبة  وي�سارك 

وتاأهيل  الاأفكار  هذه  تقييم  ويتم  للفكرة،  تو�سيحي  ر�سم  خلل 

المميز منها للمرحلة النهائية من الم�سابقة. 

ويتوجب على اأ�سحاب الاأفكار المتاأهلة عر�ص اأفكارهم في هذه 

يتم  وعليه  الغر�ص،  لهذا  مخ�س�سة  تحكيم  لجنة  على  المرحلة 

تقييم واختيار الاأفكار المتفردة وتحويلها اإل منتج من خلل فاب 

لاب الاإمارات، كما يتم الت�سويق والن�سر والعر�ص للأفكار الفائزة 

من خلل  المن�سات وو�سائل الاإعلم المختلفة.
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موظفو »حمدان التعليمية« 
يشاركون في »تحدي دبي للياقة«
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دبي ـ »اأخبار التميز«

التعليمي  للاأداء  مكت�م  اآل  را�سد  بن  حمدان  م�ؤ�س�سة  �ساركت 

مفت�حاً  ي�ماً  ونظمت   ،2019 للياقة  دبي  فعاليات تحدي  المتميز في 

ريا�سية  برامج  اأقيمت  حيث  والبتكار  للم�هبة  حمدان  مركز  في 

متن�عة لتحفيز م�ظفي الم�ؤ�س�سة على ممار�سة الريا�سة، حيث �سارك 

ومقدم  الطبي،  الإعلام  م�ست�سار في  دروي�س  ب�سام  الدكت�ر  الفعالية  في 

برنامج »بل�سم«، ومدربة الي�غا العالمية جميلة الأن�ساري.

اآل مكت�م، ولي عهد دبي  ال�سيخ حمدان بن محمد بن را�سد  وكان �سم� 

رئي�س مجل�س دبي الريا�سي، وجه دع�ة عامة لمختلف فئات المجتمع في دولة 

الإمارات من اأفراد وم�ؤ�س�سات وجهات حك�مية وخا�سة، وكذلك طلبة المدار�س، 

للم�ساركة في »تحدّي دبي للياقة« 2019، الذي انطلقت دورته الثالثة في 18 اأكت�بر 

الما�سي، وا�ستمرت حتى 16 ن�فمبر الجاري تحت �سعار »لننطلق معاً«، بهدف ت�سجيع 

ن�ساطاً  الأكثر  دبي  لت�سبح  �سحّي  حياة  نمط  اتباع  على  مك�ناته  بكافة  المجتمع 

وتهدف   ،2017 العام  في  انطلقت  المبادرة  هذه  اأن  يذكر  العالم.  م�ست�ى  على 

ار�سة الريا�سة لمدة 30 دقيقة ي�ميّاً  اإلى تحفيز �سكّان دبي وزوّارها على ممُم

خلال  البعيد  المدى  على  �سحي  حياة  نمط  واتباع  ي�ماً،   30 مدى  على 

التحدّي على الحركة والريا�سة فقط، بل  �سهرٍ كامل.  ول يقت�سر 

خلال  من  �سحي،  حياة  اأ�سل�ب  على  الحفاظ  اإلى  اأي�ساً  يهدف 

وي�سعى  والذهنيّة،  والنف�سيّة  الج�سدية  ال�سحة  على  التركيز 

�سكّان  تحفيز  اإلى  اأي�ساً  للياقة  دبي  تحدّي 

حياتهم  ليعي�س�ا  وزوّارها  دبي 

ب�سعادة.



اأبوظبي ـ »اأخبار التميز«

اأقيمت فعالياته في قاعات المركز  2019 الذي  اآل مكتوم للأداء التعليمي المتميز في الدورة الثالثة ع�سرة من معر�ص نجاح  �ساركت موؤ�س�سة حمدان بن را�سد 

الدولي للموؤتمرات بمركز اأبوظبي الوطني للمعار�ص، حيث تم تقديم العديد من الور�ص التعليمية المتنوعة مثل الطباعة ثنائية وثلثية الاأبعاد، واآلة الفينل.

كما �سمت الور�ص التعليمية اإنتاجات مخيم التجارة الرقمية، وكا�سف العملت المزورة، والطائرات من دون طيار وغيرها من الور�ص الاأخرى التي اأقيمت 

ار مقارنةً بالعام الما�سي. وا�ست�ساف معر�ص نجاح هذا العام اأكثر من 130 عار�ساً من  ع في ظل زيادة عدد الزوّى عاً اأكبر من المتوقّى طيلة اأيام المعر�ص الذي �سهد تو�سّى

20 بلداً، وا�ستقبل ما يزيد على 16 األفاً من طلب المدار�ص الثانوية واأولياء اأمورهم والخريجين والمدار�ص. يذكر اأن الدورة الرابعة ع�سرة من المعر�ص �ستقام في 

الفترة من 28 اإل 30 اأكتوبر 2020 في مركز اأبوظبي الوطني للمعار�ص.
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أخبـارنا

الطباعة ثنائية وثلاثية 
الأبعاد وكاشف العملات 
المزورة في ورش بـ »نجاح«

ضمن مشاركة »حمدان التعليمية« 
في المعرض بأبوظبي
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أخبـارنا

دبي ـ »اأخبار التميز«

نظمت م�ؤ�س�سة حمدان بن را�سد 

اآل مكت�م للاأداء التعليمي المتميز 

الذي تم  الذكية  الزراعة  برنامج 

 44 ب�اقع  مرحلتين  على  تنفيذه 

�ساعة تدريبية.

هذه  خلال  الطلبة  وتعرف 

الفترة على التحديات التي ت�اجه 

المتحدة  العربية  الإمارات  دولة 

الغذائية  الحتياجات  تلبية  في 

وقام  المائية،  الزراعة  واأهمية 

فعّال  مائي  نظام  ببناء  الطلبة 

بالكامل يعمل بتقنيتين مختلفتين 

وال�سرف  الفي�سان  نظام  هما: 

ونظام التنقيط وا�ستخدام نظام 

النباتات  وزراعة  تي«،  اإف  »اإن 

المختلفة في البيت الأخ�سر.

تقنية  الطلبة  وا�ستخدم 

النباتات  لمراقبة  الأ�سياء  اإنترنت 

اأخذ  يتم  حيث  زراعتها  تم  التي 

العنا�سر  ن�سبة  عن  بيانات 

الغذائية في المياه، بالإ�سافة اإلى 

الرط�بة،  ون�سبة  الحرارة  درجة 

البيانات  هذه  اإلى  ال��س�ل  وتم 

للبيت  مخ�س�س  تطبيق  عبر 

الأخ�سر.

»حمدان التعليمية« 
تنظم برنامج الزراعة الذكية

بنى الطلبة نظاماً 
مائياً فعالًا بالكامل 

يعمل بتقنيتين 
مختلفتين



مركز حمدان بن راشد 
للموهبة يستقطب 

الطلبة والمتدربيـن

ورش وزيارات طلابية

دبي ـ »اأخبار التميز«

في  والابتكار  للموهبة  مكتوم  اآل  را�سد  بن  حمدان  مركز  �سهد 

في  مدار�ص  من  طلبية  وزيارات  تدريبية  وور�ساً  فعاليات  نوفمبر 

الح�سن  مدر�سة  من  �سغار  متدربون  وقام  الدولة.  اإمارات  مختلف 

للتعليم الاأ�سا�سي من دبا الح�سن بعمل ور�سة »المقعد العجيب«، فيما زار 

طلبة من مدر�سة لطيفة، مختبر فاب لاب الاإمارات في المركز حيث تعرفوا 

على اأجهزة مختبر الت�سنيع الرقمي والمرافق الخا�سة به، وتم اختتام الزيارة 

بعمل ور�سة »حامل الاأقلم« عن طريق اآلة القطع بالليزر. و�سمن زيارات مختبر 

في  الاأ�سايل  لمدر�سة  تدريبية  ور�سة  تقديم  تم  اأي�ساً،  المتنقل  الاإمارات  لاب  فاب 

اأبوظبي حيث قام الم�ساركون بتركيب م�سباح تم ت�سكيله بالزخرفة الاإ�سلمية 

اآلة القطع بالليزر يتم ا�ستخدامه في مكتبة المدر�سة. ونظمت  با�ستخدام 

اإدارة حماية حقوق الملكية الفكرية ور�سة الت�سنيع الرقمي التدريبية 

لاب  فاب  مختبر  من  الحامدي  وليد  المهند�ص  قدمها  التي 

الاإمارات، بهدف التعرف على اآلات الت�سنيع الرقمي وطريقة 

ا�ستخدامها ون�سر ثقافة الابتكار. و�سارك موهوبو مركز 

ور�سة  في  والابتكار  للموهبة  را�سد  بن  حمدان 

ت�سميم التطبيقات التي تم تقديمها بالتعاون 

مع �سركة اأبل في متجر اأبل بدبي.
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استطلاع

الجيران.. 
علاقات إنسانية 

تزاحمها تطورات 
التكنولوجيا

ا�ستطلع: دارين محمود

دعا متخ�س�سون وتربويون واأولياء اأمور اإل 

ت�سافر جهود الموؤ�س�سات التعليمية والاإعلمية 

والمجتمعية والاأ�سرية، لتعزيز قيم ح�سن الجوار، 

والتعريف باأهمية الجيران في العلقات الاجتماعية، 

خ�سو�ساً مع �سيطرة التكنولوجيا وو�سائل التوا�سل 

الاجتماعي التي اأثرت ب�سكل مبا�سر في التوا�سل 

الاإن�ساني الحقيقي لا�سيما مع تغير طبيعة الحياة 

والظروف وان�سغال الجميع.

واأكدوا اأن للمدر�سة دوراً مهماً في تعزيز القيم 

الاإيجابية من خلل الاإذاعات المدر�سية والو�سائل 

التعليمية والور�ص والمحا�سرات، اإ�سافة اإل المناهج 

المدر�سية التي تكر�ص وتر�سخ هذه القيم.
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رئي�س  العم��س،  اأحمد  الدكت�ر  وقال 

جامعة  في  الجتماع  علم  ق�سم 

»اإن مفه�م الجيرة م�ج�د  ال�سارقة: 

اأ�سرة  العربية  والأ�سرة  ثقافتنا،  في 

ح�سن  علاقات  على  تق�م  ممتدة 

يعتبر  بل  المبا�سر،  والت�ا�سل  الج�ار 

عن  بق�س�س  غنياً  العربي  تراثنا 

على  للجار  المرء  وتف�سيل  الإيثار 

يملك«،  ما  بكل  وافتدائه  نف�سه 

الي�م،  تغير  المفه�م  »هذا  م�سيفاً: 

اأ�سبح  الممتدة  الأ�سرة  مفه�م  فحتى 

اأغلب  اأن  الي�م  ونجد  الما�سي،  من 

من  تتك�ن  �سغيرة  اأ�سر  هي  الأ�سر 

تقل�ست  وبالتالي  والأبناء،  الأب�ين 

اأدوات الت�ا�سل المبا�سر وحلت مكانها 

التي  الجتماعي  الت�ا�سل  و�سائل 

�سخ�س  اأي  مع  الت�ا�سل  للمرء  تتيح 

الم�سافات،  بعدت  مهما  زر،  بكب�سة 

مع  الحقيقي  للت�ا�سل  غياب  مع 

جارك  تقابل  فقد  والقريب،  الجار 

تفعل،  ل  وقد  عليه  ت�سلم  وقد  الي�م 

ولكن  تبت�سم،  ل  وقد  له  تبت�سم  وقد 

في النهاية اأنت ل تعرف حتى ا�سمه! 

معه  للتعامل  ا�سطررت  حال  وفي 

رقم  طريق  عن  ف�سيك�ن  �سكل،  باأي 

وهذا  منزل،  اأو  �سقة  �س�اء  م�سكنه 

تغيراً جذرياً في قيمنا  يعتبر  بالطبع 

لتعاليم  ويعتبر مخالفاً  بل  وعاداتنا، 

بهذا  ال�ا�سحة  الإ�سلامي  ديننا 

الخ�س��س، حيث للجار حق�ق وعليه 

ل  الي�م  نلم�سه  ما  ولكن  واجبات، 

التعليمية  بال��سائل  اإ�سلاحه  يمكن 

فح�سب، فالأمر يحتاج لت�سافر جه�د 

واإعلامية  تعليمية  عدة،  م�ؤ�س�سية 

ا�ستعادة  لمحاولة  واأ�سرية،  ومجتمعية 

قيم غائبة عن البع�س الي�م«. 

الدور التربوي

ق�سم  رئي�س  الحم�ي،  ماجد  ودعا 

اللغة العربية والتربية الإ�سلامية في 

الم�ؤ�س�سات  الدولية،  الدرة  مدر�سة 

اإيجابي  دور  لعب  اإلى  كافة  التعليمية 

وح�سن  الت�سامح  قيم  تعزيز  في 

التكن�ل�جيا  تكاد  جهة  فمن  الج�ار، 

وو�سائل الت�ا�سل الجتماعي تلغي اأي 

ت�ا�سل اإن�ساني حقيقي، لتغير طبيعة 

الجميع،  وان�سغال  والظروف  الحياة 

الجن�سيات  تعدد  اأخرى  جهة  ومن 

الت�ا�سل  تمنع  اإ�سافية  ح�اجز  �سكل 

واإن  ذاته  ال�قت  وفي  البع�س،  لدى 

كان هناك �سع�بة في تك�ين علاقات 

الأقل  فعلى  الجيران،  مع  �سداقة 

ديننا  تعاليم  باأب�سط  نلتزم  اأن  علينا 

للجار  البت�سامة  لتك�ن  الإ�سلامي، 

الجن�سيات  اختلفت  مهما  له  تحيتنا 

ذاته  ال�قت  وفي  اللغات،  وتعددت 

قيم  غر�س  كترب�يين  واجبنا  من 

الت�سامح في نف��س الطلبة، فالبع�س، 

الأبراج  ي�سكن�ن  ممن  وخ�س��ساً 

الكبيرة، ل يعرف جاره، وهناك من 

ل يفكر بطرق باب الجار وتقديم اأي 

اأو م�سايقة، بل  �سك�ى تتعلق باإزعاج 

وهذا  ال�سرطة،  اإلى  مبا�سرة  يلجاأ 

مخالف لقيم الت�سامح. 

ترب�ي  »كل  الحم�ي:  واأ�ساف 

واجب  عليه  المدر�سة  اأو  البيت  في 

الت�عية والت�جيه تجاه الن�سء، وقيمة 

ح�سن الج�ار هي في ال�اقع في غاية 

الأهمية، لذا ظهرت �سلبيات التفكك 

الأ�سرة  داخل  والغتراب  الأ�سري، 

عن  الغتراب  وبالتالي  ال�احدة، 

المرء  يجد  حيث  ن�سكنه،  الذي  الحي 

نف�سه حبي�س ق�قعة ه� من �سنعها مع 

كل ما لهذه ال�حدة من �سلبيات«.

اإحداث التغيير

تربية  معلمة  �سفاف،  �سماح  وقالت 

اإ�سلامية: »ل يخفى على اأحد التغيير 

استطلاع

ماجد الحمويد. اأحمد العمو�ص

ماجد الحموي: التربويون عليهم واجب توجيه 
النشء بأهمية حسن الجوار

سماح سفاف: تغير ظروف الحياة وطبيعة السكن 
أثر في العلاقات بين الجيران

د. أحمد العموش: نحتاج تضافر الجهود 
المؤسسية لاستعادة قيم غائبة عن البعض

المعلم قادر على التغيير وتوجيه طلبته نحو 
الالتزام بقيم التسامح وحسن الجوار
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بين  العلاقات  الي�م في  الذي ح�سل 

اأهمها  كثيرة  والأ�سباب  الجيران، 

ال�سكن،  تغير ظروف الحياة وطبيعة 

وانت�سرت  متقاربة،  البي�ت  تعد  فلم 

ع�سرات  ت�سم  التي  ال�سكنية  الأبراج 

ال�سقق، ومن جن�سيات متن�عة، ولكن 

هذا ل يعني ال�ست�سلام لهذا ال�اقع، 

الي�م  يفتقدون  بالفعل  اأبناءنا  لأن 

بين  الإيجابية  العلاقات  لحميمية 

الجيران«.

على  قادر  المعلم  »اإن  واأ�سافت: 

اإحداث بع�س التغيرات حتى واإن كانت 

التربية  اأدر�س  ك�ني  واأنا  ب�سيطة، 

الإ�سلامية للطلاب، اأجد نف�سي قادرة 

لتعاليم  وبالع�دة  الفر�س  انتهاز  على 

ح�سن  على  اأحثهم  ال�سلامي  ديننا 

الإيجابي  التعامل  وطرق  الج�ار، 

بال�سلام  المبادرة  واأهمية  الجار،  مع 

والبت�سامة، وعدم الت�سبب باأي �سرر 

اختيار  مع  خ�س��ساً  للجار،  اأذى  اأو 

حيث  العام،  لهذا  كرمز  الت�سامح 

لأحدثهم عن �سرورة  الفر�س  اأ�ستغل 

الت�سامح مع جيرانهم«. 

في  مهم  دور  »للمدر�سة  وتابعت: 

خلال  من  الإيجابية  القيم  تعزيز 

وال��سائل  المدر�سية  الإذاعات 

والمحا�سرات،  وال�ر�س  التعليمية 

التي  المدر�سية  المناهج  اإلى  اإ�سافة 

تكر�س وتر�سخ هذه القيم«. 

القدوة الإيجابية 

اإلى  »ربة منزل«  �سالح  مي�سر  ودعت 

غر�س اأهمية ح�سن الج�ار في نف��س 

المدر�سية،  المناهج  خلال  من  الطلبة 

قدوة  اإلى  يحتاج  الطفل  »اإن  وقالت: 

مبا�سرة، فاأنا حينما اأحترم جيراني 

على  واأحر�س  اإيجابية،  جارة  واأك�ن 

تك�ين �سداقات جميلة، وتمتد بحيث 

اأبناء  مع  ب�سداقات  اأبنائي  يرتبط 

في  لهم  قدوة  اأك�ن  وحين  الجيران، 

في  وحكمتي  جيراني،  مع  تعاملي 

في  والمهارة  معهم  العلاقة  اإدارة 

�ساأك�ن  عندها  خلاف،  اأي  تجاوز 

اأف�سل معلم لهم«. 

وقالت �سريفة محمد »ربة منزل«: 

لديّ  يكن  ولم  بطبعي،  »كنت خج�لة 

بداأت  اأن  اإلى  الجيران،  مع  علاقات 

تنظمها  التي  ال�ر�س  في  اأ�سارك 

برامج  واأتابع  الأ�سرية،  المراكز 

وبداأت  الإعلام،  و�سائل  في  الت�عية 

المنتجة،  الأ�سر  ور�س  في  اأ�سارك 

الختلاط  بل  البيع  هدفي  يكن  ولم 

جديدة،  �سداقات  وتك�ين  بالنا�س 

على  التعرف  على  �سجعني  وهذا 

مدركة  قبل  من  اأكن  فلم  جيراني، 

منا،  قريبين  اأ�سخا�س  وج�د  لأهمية 

في  عنها  ويخفف�ن  الفرح  ي�سارك�ننا 

حالة ال�سيق«.

عليا اأحمد عائ�سة اأحمد

مفهوم الجيرة موجود في ثقافتنا والأسرة 
العربية أسرة ممتدة تقوم على التواصل المباشر

التكنولوجيا أثرت في العلاقات الإنسانية 
وأصبحنا نجدها بديلًا أسهل وأسرع في التواصل

دعوة إلى تسليط الضوء في المدارس على 
أهمية قيمة حسن الجوار

قيم التسامح وحسن الجوار تنبع من ديننا 
ونحتاجها في تفاصيل حياتنا
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استطلاع

»طالبة«  اأحمد  عائ�سة  وتعتقد 

في  ال�س�ء  ن�سلط  اأن  المفيد  من  اأنه 

وربطه  الج�ار،  ح�سن  على  المناهج 

فمن  ال�سلامي،  ديننا  بتعاليم 

الإ�سلامية  التربية  مادتي  خلال 

والأخلاقية مثلا تعلمت كيف اأحترم 

جارة  اأك�ن  وكيف  والآخرين،  ذاتي 

جيراني  مع  اأتعاون  بحيث  اإيجابية، 

دون اأن اأ�سبب لهم اأي ازعاج، واأك�ن 

اإيجابية ومفيدة لكل من هم ح�لي.

اأحمد  عليا  �سقيقتها  و�ساركتها 

على  جميعنا  »نتفق  وقالت:  الراأي 

وثيقاً  ارتباطاً  ترتبط  التربية  اأن 

يق�سي  الذي  والطالب  بالتعليم، 

يحتاج  المدر�سة،  في  ي�مه  ن�سف 

تفيده في  �سل�كية  مهارات  تعلم  اإلى 

حياته الجتماعية، فالأمر ل يقت�سر 

على الم�اد العلمية فح�سب، وبالمقابل 

وح�سن  الت�سامح  مثل  قيم  تعتبر 

الج�ار وغيرها من القيم التي تنبع 

ونحتاجها  الإ�سلامي،  ديننا  من 

بالفعل في تفا�سيل حياتنا الي�مية«. 

واأكد عبد الله اإبراهيم اأن و�سائل 

الت�ا�سل الي�م اأثرت ب�سكل كبير في 

الإن�سانية، ومنها علاقات  العلاقات 

بديلًا  نجد  فاأ�سبحنا  الجيران، 

عدة  عبر  للت�ا�سل،  واأ�سرع  اأ�سهل 

الكثير  تغيرت  وللاأ�سف  و�سائل، 

اأي  لدى  اأن  فنجد  لدينا،  القيم  من 

اأ�سدقاء  اأو  لح�سابه  متابعين  �ساب 

العالم،  دول  افترا�سيين في مختلف 

فيه  يعرف  يكاد  ل  الذي  ال�قت  في 

جاره.

مبادرة جيران 

الأ�سرية،  التنمية  مراكز  اأطلقت 

ل�س�ؤون  الأعلى  للمجل�س  التابعة 

مبادرة  ال�سارقة،  في  الأ�سرة 

وهي   ،2013 العام  منذ  »جيران« 

على  تحر�س  اجتماعية  مبادرة 

»الفريج«  في  الأ�سر  وترابط  تلاقي 

وتُمقدم  ال�سارقة،  اإمارة  في  ال�احد، 

للاأ�سرة  برامج  عدة  خلالها  من 

ت�ستهدف محاربة تغير نمط الحياة 

بهدف  الجيران،  بين  باعد  الذي 

الخبرات  وتبادل  علاقاتهم،  ت�طيد 

والأفكار.

مدير  كفيل  ب�  هدى  واأو�سحت 

اإدارة برامج الأ�سرة بمراكز التنمية 

مبادرة  اأن  بال�سارقة،  الأ�سرية 

»جيران« تهدف اإلى تعزيز العلاقات 

وتاآلف  وتزاور  وترابط  الأ�سرية 

النا�س  ان�سغل  زمن  في  الجيران 

الم�روث  واإحياء  بم�ساغلهم،  فيه 

النبي  به  و�سانا  الذي  الإ�سلامي 

الكريم في حديثه ال�سريف: »ما زال 

جبريل ي��سيني بالجار حتى ظننت 

اأنه �سي�رثه«.

اإدارة  با�ستفادة  يتعلق  ما  في  اأما 

مبادرة  من  الأ�سرية  التنمية  مراكز 

هذه  »تعد  ب�كفيل:  فاأكدت  جيران، 

البرامج  اأو  المبادرات  من  المبادرة 

التنمية  مراكز  اأجندة  في  المهمة 

خ�س��سية،  من  لها  لما  الأ�سرية 

ك�نها على تما�س مع الأ�سر الم�اطنة، 

في  كبير  حد  اإلى  ت�ساعدنا  التي 

اأو  الم�ساكل  من  العديد  ا�ست�سفاف 

الظ�اهر التي يتم طرحها من خلال 

تلك  اإعادة  عن  ناهيك  اللقاءات، 

الإمارات  لمجتمع  الحميمة  العادات 

التي كانت �سائدة حتى فترة قريبة، 

في  ح�سلت  التي  التغيرات  اأن  اإل 

قل�سا  الكبير  والنفتاح  المجتمع 

هذه العادات ومن اأهميتها ودورها، 

هذه  عمق  اإلى  و�سلا  وبالتالي 

الأ�سا�سي  هدفنا  كان  لذا  الأحياء، 

والترابط  العلاقات  ت�طيد  ه� 

الأ�سري بين اأ�سر الحي ال�احد، بعد 

يعرف�ن  ل  النا�س  معظم  اأ�سبح  اأن 

جيرانهم«.

رئي�س  الزدجالي  نجلاء  واأكدت 

برامج  اإدارة  مدير  البرامج  ق�سم 

تقت�سر  ل  البرامج  اأن  الأ�سرة، 

الدورات  اأو  المعل�مات  تقديم  على 

ت�سمل  ولكنها  فقط،  التدريبية 

رحلات ترفيهية، وحملات تط�عية، 

حققت  المبادرة  اأن  اإلى  م�سيرة 

اإمارة  م�ست�ى  على  كبيراً  نجاحاً 

�سعبية  »المبادرة  م�سيفة  ال�سارقة، 

نريد  للمجتمع،  اأقرب  فهي  ما  ن�عاً 

اأن نقرب الجيران من بع�سهم، كما 

ونا�س  ب�سيطة  بي�ت  الما�سي  في  كان 

متقاربة، ولكن الي�م ات�سعت الم�ساكن 

المبادرة  وبهذه  الم�سافات،  وتباعدت 

واحد،  مكان  في  الجيران  نقرب 

رغباتهم،  ونلبي  اأفكارهم،  ونعرف 

مع مناق�سة مقترحاتهم المختلفة«.
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أفضل ممارسة

مهلة الحمادي الفائزة بـ »المعلم المتميز«:

لا نهاية لطريق التميز 
والإصرار وصفة الفوز

دبي ـ فاتن مطر 

اأكدت المعلمة مهلة ح�سين عبدالله الحمادي الفائزة بجائزة موؤ�س�سة حمدان بن را�سد 

اآل مكتوم للأداء التعليمي المتميز فئة المعلم المتميز للدورة الما�سية اأن معايير الموؤ�س�سة 

تعمل على اإبراز جوانب التميز لدى المتقدمين اإليها، وتجعلهم اأكثر اإ�سراراً على 

موا�سلة م�سيرة التميز وتحقيق الفوز وهي و�سفة الظفر بالجائزة، فطريق التميز 

متوا�سل ولي�ص له نهاية.
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»اأخبار  لـ  الحمادي  وتحدثت 

�ساعدتها  التي  الع�امل  عن  التميز« 

»اأ�ستند  فقالت:  التميز  تحقيق  على 

على  والتعلم  التعليم  عمليات  في 

الإمارات  مئ�ية  في  الثاني  المح�ر 

القيم الأخلاقية  2071، بالتركيز على 

فقد  الحميدة،  المبادئ  وتر�سيخ 

 ،21 القرن  مهارات  بتدري�س  تميزت 

وتهيئة بيئة التعليم عن طريق ت�ظيف 

تقنيات ملائمة للم�قف التعليمي مثل: 

الجهاز الل�حي، الحا�س�ب، البارك�د، 

الفترا�سية  الف�س�ل  وتطبيقات 

لإ�سفاء  الأم�ر،  اأولياء  بم�ساركة 

اأج�اء المتعة والإثارة في التعليم، مثل: 

 Class DojoK linoit / class
story /plickers/ forms...اإلخ، 

وفزت بم�سابقة اأف�سل بيئة �سفية«.

الم�ساركة بفاعلية

مدر�سة  في  المعلمة  الحمادي  واأ�سافت 

فئات  مع  »اأتعاون  بال�سارقة:  اأ�سماء 

خبراتي  واأقدم  كافة،  المدر�سي  المجتمع 

ومهاراتي ال�سخ�سية، واأ�سارك بفاعلية 

اأن�سطة المدر�سة والزميلات،  اإنجاح  في 

كل  في  الحما�س  بث  على  واأعمل 

ذاتي  لتنمية  واأ�سعى  بي،  يحيط  من 

الم�ستمرة،  القراءة  على  اأحر�س  اإذ 

الجانب  في  �س�اء  الهادف  والطلاع 

بالدورات  واألتحق  الترب�ي،  اأم  العملي 

الحمادي  واأ�سارت  العمل«.  وور�س 

تنمية  و�ساعات  دورات  تنفذ  اأنها  اإلى 

مدرب  فهي  زميلاتها،  لإفادة  مهنية 

التعلم  مجتمعات  مبادرة  �سمن  معتمد 

وع�س�ة  والتعليم،  التربية  وزارة  المهني 

للتدريب  التدريبية  الن�اة  في  فاعلة 

التخ�س�سي منذ عام 2013  اإلى ال�قت 

المدرب  �سهادة  على  وحا�سلة  الحالي، 

المعتمد الدفعة الأولى.

جه�دها  جميع  اأن  اإلى  ولفتت 

مادتها،  على  ملح�ظ  ب�سكل  انعك�ست 

مما اأثر على ارتفاع الم�ست�ى التح�سيلي 

للطلاب، وح�س�لهم على تقدير متميز 

في نتائج التح�سيل منذ مبا�سرة العمل 

في مدر�سة اأ�سماء للعام2017   ـ 2018.

اأفكار ابتكارية

العلمية بما  اأنها تثري مادتها  وذكرت 

يت�افق مع معايير الرقابة لمدار�س دولة 

تم  والتي  المتحدة،  العربية  الإمارات 

عر�سها �سمن اأف�سل الممار�سات عند 

للعام  للمدر�سة  ال�سع�دي  ال�فد  زيارة 

2018 ـ 2019، وتم عر�سها اأي�ساً �سمن 

الي�ني�سك�  ـ  ال�طنية  اللجنة  مبادرة 

اأف�سل الممار�سات في المدار�س  لعر�س 

 ،2019 ـ   2018 للعام  للمنظمة  المن�سمة 

اكت�ساف  على  حر�سها  اإلى  بالإ�سافة 

ت�سخيراً  الم�هبة  ذوي  الطلبة  ورعاية 

للكفاءة الأكاديمية في مجال الم�هبة.

وتابعت: »حر�سي على تقديم الأفكار 

المدر�سة  في  وتطبيقها  البتكارية 

وال�زارة، اأهلني للح�س�ل على ر�سالتي 

�سكر من وزارة التربية والتعليم المتمثلة 

والم�ستقبل  ال�ستراتيجية  اإدارة  في 

والقتراحات  الأفكار  لتقديمي 

اأثمر  والذي  التعليم،  لم�سيرة  الداعمة 

برامج  تنفيذ  في  الفاعلة  الم�ساركة  عن 

ا�ست�سراف  وطني،  محا�سن  منها  عدة 

اأنني  كما  الم�ستقبل،  �سناع  الم�ستقبل، 

ولدي  القيادية،  بال�سخ�سية  اأتحلى 

التزام وقدرة على اإنجاز العمل ب�سرعة 

ثقة  م��سع  جعلني  مما  وفعالية،  ودقة 

برئا�سة  تكليفي  وتم  الإدارة،  قبل  من 

العديد من اللجان وفرق العمل«.

م�ؤ�س�سة  بجائزة  ف�زها  وو�سفت 

للاأداء  مكت�م  اآل  را�سد  بن  حمدان 

في  و�سام  باأنه  المتميز  التعليمي 

�سعادة  اأكثر  جعلها  المهنية،  م�سيرتها 

الف�ز  هذا  معتبرة  بنف�سها،  وافتخاراً 

باأنه تت�يج لكل جهد بذلته، وكل تميز 

باأن  دع�ة  وه�  حر�ست على تحقيقه، 

عملها  في  لي�س  متميزة  دائماً  تك�ن 

حياتها  ج�انب  جميع  في  بل  فح�سب 

والذي  واحد،  الرقم  عن  تتنازل  واأل 

�ساحب  قدوتنا  دائماً  اإليه  يدع�نا 

اآل  را�سد  بن  محمد  ال�سيخ  ال�سم� 

رئي�س  الدولة  رئي�س  نائب  مكت�م 

مجل�س ال�زراء حاكم دبي، رعاه الله.

وت�جهت الحمادي بال�سكر الجزيل 

اآل  را�سد  بن  ال�سيخ حمدان  �سم�  اإلى 

المالية  وزير  دبي  حاكم  نائب  مكت�م 

على  القائمين  وجميع  التميز  راعي 

ج�ائز م�ؤ�س�سة حمدان، على جه�دهم 

ومبدع  متميز  كل  دعم  في  المتميزة 

وت�سجيع التناف�س لرفع ج�دة التعليم، 

م�ست�ى  على  التميز  ثقافة  ون�سر 

الخليج العربي.
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لقاء

دبي ـ محمد علي

عملت بجد واجتهاد على تاأ�سي�س وت�سغيل والإ�سراف على مركز اأم القي�ين للت�حد، والذي يعد الأول من ن�عه 

على الم�ست�ى الحك�مي التحادي في مجال تاأهيل وتدريب وتعليم اأ�سحاب الهمم من ا�سطراب الت�حد، وخلال 

فترة عملها في وزارة تنمية المجتمع، �سغلت عدة منا�سب في مراكز اأ�سحاب الهمم بدءاً من معلمة تربية خا�سة 

في مركز عجمان لتاأهيل اأ�سحاب الهمم اإلى م�سرف ترب�ي في مركز دبي لتاأهيل اأ�سحاب الهمم اإلى مديرة 

مركز اأم القي�ين للت�حد .. اإنها فايزه محمد عبدالله اأحمد المعيني الفائزة بلقب »الترب�ي المتميز« في جائزة 

م�ؤ�س�سة حمدان بن را�سد اآل مكت�م للاأداء التعليمي المتميز للدورة الما�سية.

فايزه المعيني الفائزة بـ »التربوي المتميز«:

»حمدان التعليمية« 
تلعب دوراً كبيراً في إبراز المتميزين
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على  حا�سلة  وهي  المعيني،  ترى 

مراحل  التربية  في  بكالوريو�ص 

الاأطفال  وريا�ص  الطفولة  قبل  ما 

في  الاأ�سا�سية  الابتدائية  والمراحل 

والاإخل�ص  العطاء  اأن  زايد  جامعة 

اأ�سباب  اأهم  من  العمل  في  والتفاني 

حمدان  موؤ�س�سة  اأن  وتوؤكد  التميز، 

تلعب  الموؤ�س�سة  مكتوم  اآل  را�سد  بن 

دورا كبيراً في اإبراز وت�سليط ال�سوء 

على المتميزين، والم�ساركة في الجائزة 

لدى  التميز  جوانب  لاإبراز  فر�سة 

المتقدمين اإليها.

نقاط قوة

اإعدادها  خلل  من  اأنه  اإل  وت�سير 

للجائزة،  بالتقدم  الخا�ص  لملفها 

واطلعها على المعايير اأ�سبحت اأكثر 

لديها،  والتميز  القوة  بنقاط  معرفةً 

�ستعمل  التي  النقاط  اإل  بالاإ�سافة 

لاإبرازها  تطويرها  على  م�ستقبلً 

ب�سكل اأف�سل بما يخدم مجال عملها.

اأف�سل  عن  المعيني  وتتحدث 

فترة  »خلل  فتقول:  ممار�ساتها 

عملي في وزارة تنمية المجتمع ح�سلت 

على المركز الثاني في فئة المعلم المتميز 

في جائزة النامو�ص، وهي جائزة على 

عام  المجتمع  تنمية  وزارة  م�ستوى 

»اأجيال  مبادرة  في  و�ساركت   ،2014

وزارة  قبل  من  المنظمة  تعاونية« 

الدولة  م�ستوى  على  المجتمع  تنمية 

الطلبية،  بالجمعيات  والخا�سة 

بهدف  داعمة  جهات  عن  بحثت  كما 

التي  المراكز  في  الخدمات  تطوير 

غرفة  تجهيز  تم  حيث  فيها  عملت 

األعاب  وغرفة  التعليمية،  للو�سائل 

توفير  وتم  الطاقة،  وتفريغ  للطلبة 

الكترونية  واأجهزة  تعليمية  و�سائل 

تخدم العملية التعليمية وتح�سن من 

الخدمات المقدمة للطلبة«.

كمن�سقة  تكليفي  »تم  وتقول: 

اأحد  قبل  من  تكريمي  وتم  للدمج 

 ،2016 ـ   2015 الدرا�سي  للعام  المدار�ص 

الم�ساركة  ملف  باإعداد  تكليفي  تم  كما 

الخا�ص  التربوية  خليفة  جائزة  في 

ـ  الهمم  اأ�سحاب  لتاأهيل  دبي  بمركز 

وتم  الخا�سة،  التربية  موؤ�س�سات  فئة 

التا�سعة  للدورة  الاأول  بالمركز  الفوز 

2015 ـ 2016«.

ت�سويق

لفريق  مديرة  »عملت  وتتابع 

مهرجان حياكم الذي نظم في قرية 

ترفيهية  فعالية  وهي  بدبي  التراث 

الهمم  اأ�سحاب  لدمج  مجتمعية 

واأ�سر  المجتمع  اأفراد  كافة  ت�ستهدف 

من  زائر   300 وح�سرها  الطلبة، 

كما  والموؤ�س�سات،  المجتمع  فئات  كافة 

ال�سغير  التاجر  معر�ص  في  �ساركت 

من  الطلبة  منتجات  لت�سويق   2016

اأ�سحاب الهمم، بالاإ�سافة اإل تنظيم 

وت�سويق  المنتجة  للأ�سر  معر�ص 

بم�ساركة  الهمم،  اأ�سحاب  منتجات 

الحكومية  الهمم  اأ�سحاب  مراكز 

قرية  في  المنتجة  والاأ�سر  والخا�سة 

تم  كما   ،2016 عام  بدبي  التراث 

بتدريب  عمل  فريق  �سمن  تكليفي 

ال�سيخة  ونقل معرفة لموظفي مركز 

التابع  مكتوم  اآل  را�سد  بنت  ميثاء 

تم  حيث  الخيرية  مكتوم  اآل  لهيئة 

زيارة المركز في حتا وتنظيم برنامج 

ميدانية  وزيارة  للموظفين،  تدريبي 

خطة  و�سع  على  والعمل  للمركز، 

تح�سين للمركز وفق معايير التربية 

الخا�سة المعتمدة عام 2016«.

قبل  من  تكليفها  تم  اأنه  وتذكر 

وزارة تنمية المجتمع كع�سو في لجنة 

غير  للموؤ�س�سات  والمتابعة  الاإ�سراف 

وزارة  قبل  من  المرخ�سة  الحكومية 

القيام  يتم  حيث  المجتمع،  تنمية 

الخا�سة  للمراكز  ميدانية  بزيارات 

للتاأكد  خا�سة  اآلية  وفق  وتقييمها 

بالترخي�ص،  جاء  بما  التزامها  من 

بالاإ�سافة اإل تنظيمها ندوة بعنوان: 

بالتن�سيق  التوحد«  �سلوكيات  »اإدارة 

التربية  مجال  في  متخ�س�سين  مع 

في  العاملين  ت�ستهدف  الخا�سة 

فئات  وكافة  الامور  واأولياء  المجال 

كما  القيوين،  اأم  اإمارة  في  المجتمع 

لموظفي  عمل  وور�سة  دورة   17 قدمت 

الوزارة وجهات خارجية خلل الفترة 

البرامج  اإل  بالاإ�سافة   ،2018 ـ   2015

الخبرات  تبادل  وبرامج  التدريبية 

والتدريب  المعرفة  بخطة  الخا�سة 

والبرامج التدريبية التي تم الا�سراف 

عليها وتن�سيقها مع فريق العمل.

العطاء والإخلاص 
والتفاني في العمل 

من أهم أسباب 
التميز

الاطلاع على معايير 
الجائزة يسهم في 
تعريف المتقدمين 

بنقاط ضعفهم 
وقوتهم



نوفمبر 2019 ـ العدد الثالث والعشرون بعد المئة32

الم�اقف  اأن  النف�س  علماء  رجح 

الأطفال  ي�اجهها  التي  ال�سل�كية 

ذات  المبكرة  الطف�لة  فترة  خلال 

النفعالية  حياتهم  في  كبيرة  اأهمية 

الم�ستقبل،  في  �سخ�سيتهم  نم�  وفي 

تلك  خلال  الطفل  تعر�س  ما  فاإذا 

وخ�ف  األم  م�اقف  اإلى  الفترة 

داخله،  في  تكبت  فاإنها  وحرمان، 

وتظهر فيما بعد على �سكل �سل�كيات 

غير مرغ�بة.

اأ�سباب  المرغ�ب  غير  ولل�سل�ك 

قد  اإذ  نف�سية،  اأ�سباب  منها:  ودوافع 

قبل  ما  مرحلة  في  الطفل  يتعر�س 

المدر�سة اإلى كثير من الأزمات اأو قد 

المختلفة  والآلم  بالأمرا�س  ي�ساب 

الظروف  اأن  اأي  اأعزائه،  وفقدان 

ت�ؤثر  الطفل  ي�اجهها  التي  والأو�ساع 

كثيراً في مدى ات�سافه بال�سل�ك غير 

المرغ�ب.

اأ�سباب ترب�ية: فقد  اأي�ساً  وهناك 

يعزى ال�سل�ك غير المرغ�ب في بع�س 

ال�سيئ  الترب�ي  ال��سع  اإلى  الحالت 

اقت�سادية  اأ�سباب  واإلى  للاأ�سرة، 

فالفقر والحرمان يعدان من الأ�سباب 

المبا�سرة لل�سل�ك غير المرغ�ب فيه.

ومن ع�امل ال�سل�ك غير المرغ�ب 

ومنها  اجتماعية،  اأ�سباب  اأي�ساً 

والمجتمع  الأفراد  قبل  من  الرف�س 

نف�سه  الطفل  فيه  يجد  الذي  بال�سكل 

خا�س  �سل�ك  انتهاج  اإلى  م�سطراً 

طاعته  على  الآخرين  به  يرغم 

الخلاف  كثرة  اأو  له،  والنقياد 

العائلة،  اأفراد  بين  والنزاع  وال�سجار 

بين  الطلاق  اأو  الفراق  وح�س�ل 

وال�سع�ر  الزوجين، 

الأمان  بعدم 

من  الناجم 

وج�د ت�سرفات عائلية مثيرة للخ�ف 

ب�سبب الفقر اأو �س�ء الأخلاق.

ع�امل  النف�س  علماء  حدد  وقد 

غير  ال�سل�ك  تر�سيخ  في  م�ساعدة 

فهناك  الأ�سرة،  اأولها  المرغ�ب 

عاملًا  الأ�سرة  تجعل  اأ�سباب  ثمة 

التربية  وهي:  الع�امل  هذه  من 

يمار�سها  قد  التي  ال�سليمة  غير 

البدني  العقاب  اأو  كال�سياح  الأب�ان 

الأ�سل�ب  هذا  وب�سبب  المادي،  اأو 

الترب�ي غير ال�سليم يلجاأ الطفل اإلى 

والع�سيان،  للتمرد  كمجال  العناد 

يتج�سد  الذي  ال�سغب  اإلى  يلجاأ  اأو 

الم�سح�ب  ال�سراخ  هيئة  على 

بع�س  عده  والذي  بالعنف، 

ظاهرة  النف�س  علماء 

لها  يتعر�س  تمهيدية 

على  لم�ساعدته  الفرد 

فرويد  ويعده  البقاء، 

مغرو�سة  ظاهرة 

ويعده  فطرته،  في 

التحليل  علماء 

ن�عاً  النف�سي 

الفعل  رد  من 

ي�سي  لتع� ا

ي�اجهها  التي  الإخفاقات  الناتج عن 

الطفل.

فقدان  اأي�ساً  الع�امل  ومن 

العائلة،  في  العاطفي  ال�ستقرار 

الطفل  تع�يد  وعدم  الفقر  ووج�د 

الفقر  فحالة  النف�س،  عزة  على 

يتعلم  اأن  على  ت�ساعد  هذه  والع�ز 

ال�سرقة، وهناك اتفاق ب�ساأن م�ساألة 

النف�س  علماء  جميع  بين  ال�سرقة 

وعلماء الأخلاق ويرون اأنها ظاهرة 

الحرمان  اإن  اإذ  الحرمان  اأ�سا�سها 

الب�سيطة  حتى من بع�س الحاجات 

ومما  ال�سرقة،  اإلى  الطفل  يدفع 

المعتقد  ال�سرقة �سعف  تفاقم  يزيد 

قيمها  وانهيار  الأ�سرة  عند  الديني 

الأطفال  تربية  وعدم  الأخلاقية 

بالنف�س،  العتداد  مفاهيم  على 

وكثيراً ما ي�ساحب ظاهرة ال�سرقة 

ما  لتبرير  ك��سيلة  الكذب  �سل�ك 

ال�سرقات،  من  الطفل  به  يق�م 

ل  و�سط  في  يعي�س  الذي  فالطفل 

بال�سدق  الت�ساف  على  ي�ساعد 

عليه  ي�سهل  فاإنه  عليه،  والتدريب 

الكذب.

من  للتن�سئة  ما  يت�سح  �سبق  ومما 

بح�سب  فه�  الطفل  تك�ين  في  تاأثير 

يتعلم  واأنه  بطبيعته  »خير  رو�س� 

القدوة  له  ت�فرت  اإذا  اأف�سل  بطريقة 

الح�سنة والممار�سة والتجربة«.

محمد بدر الدين 

معلم

سلوكيات الأطفال .. التنشئة أولًا

واإبداعــاتكم في هذه  اأن ترحب بم�سـاهماتكـم  ي�سـر مجـلة              الاأعـزاء..  القراء 

الم�ســـاحة المخ�س�ســــــة لكم اآملين منــكــم التوا�ســــل معنــا على العنـــــوان التــــــــالي: موؤ�س�سة 

حمدان بن را�سد للأداء التعليمي المتميز ــ دبي ـ دولة الاإمارات العربية المتحدة، 

info@ha.ae الاإلكتروني:   هاتف: 5013333  ــــ  فاك�ص: 5013300    • البريد 

بأقلامهم
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عملية  باأنه  الإبداع  العلماء  عرف 

ذاته  يحقق  اأن  المبدع  فيها  يحاول 

بها  يحيط  وما  اأفكاره  عن  بالتعبير 

جديداً  اإنتاجاً  ينتج  كي  متغيرات  من 

بالن�سبة اإليه وبالن�سبة للجماعة، وباأنه 

اأ�سل�ب حياة، حيث يرى المبدع الم�اقف 

الفرد  المختلفة متجددة وت�سبح حياة 

مثل  ابتكاري  ناتج  وه�  متجددة، 

ق�سيدة اأو ل�حة فنية اأو نظرية علمية.

وال�قت  الجهد  بذل  من  ولبد 

والمثابرة، كي نجعل الطالب مبدعاً، من 

خلال تغيير تقاليد �سائدة في كثير من 

بدورها  تتما�سى  ل  والتي  مجتمعاتنا، 

مع متغيرات الع�سر الذي نحياه، وكذا 

تدري�س قديمة، وتجديد  اأ�ساليب  تغيير 

مفاهيم واتجاهات وقيم معظم المعلمين 

والمديرين والآباء والطلبة.

التعلم الإبداعي يت�سمن معظم  اإن 

طريقة  تت�سمنها  التي  الخط�ات 

اأن  بينهما  والختلاف  الم�سكلات  حل 

بطريقة  الأم�ر  يدرك  المبدع  التلميذ 

النابعة  الفرو�س  ويرف�س  مختلفة، 

فيتعلم  �سابقة،  معل�مات  من  مبا�سرة 

با�ستخدام  مهمة  م�سكلات  يحل  كيف 

ي�ستخدمها  تقليدية،  وطرق  اأدوات 

بطرق جديدة.

بعدة  الإبداعي  التعلم  ويتميز 

ميزات منها اأن الطالب ي�اجه اأن�سطة 

ويدرك  قبل  من  ي�اجهها  لم  جديدة 

ويحتاج  قبل،  من  يدركها  لم  علاقات 

ا�ستعداد،  فترة  اإلى  المبدع  الطالب 

كما  جديدة،  اأ�سئلة  واإثارة  و�سياغة 

يحتاج اإلى فترة تحقق لكي يتحقق من 

قدرات  على  ويعتمد  الفرو�س،  �سحة 

التعرف والتذكر وال�ستدلل والتفكير 

التقاربي والتفكير التباعدي.

ولبد اأن يمتلك المعلم قدرات معينة 

لكي ينمي الإبداع لدى التلاميذ، فعليه 

وال�ستماع  الغريبة،  الأفكار  يتقبل  اأن 

ما  واحترام  تقدير  مع  الطلبة،  اإلى 

ي�ستثير  اأن  عليه  وكذلك  يق�ل�نه، 

التباعدي لديهم، وكذا النقد  التفكير 

بالن�احي  ي�سعر  اأن  وعليه  والتحليل، 

الح�ار  ويدير  طلبته،  لدى  ال�جدانية 

باله�ايات  اهتمامهم  ويثير  معهم، 

المختلفة وتن�يع مي�لهم، وعدم قهرهم 

اأو ال�سخرية منهم.

في  ت�سهم  للمعلم  �سمات  وهناك 

م�ؤمناً  يك�ن  باأن  وذلك  الإبداع  تنمية 

بالحرية وحق الآخرين في الختلاف، 

لهم،  ومتقبل  للتلاميذ  ومتفهم 

متمكن  ومبدع،  فنان  ومرن،  وتلقائي 

المختلفة،  الم�اد  في  المعل�مات  من 

متفتح على التجريب والتغيير، محترم 

متقبل  معهم،  مت�سامح  لتلاميذه، 

على  لهم  م�سجع  التلاميذ  لتفرد 

الإنجاز، وا�سع الطلاع.

عمر الخطيب

معلم

كيف نجعل الإبداع أسلوب حياة؟

صنع الأمل من الألم
الحاج،  لطيفة  للكاتبة  الحمام«  »م�سباح  الق�سيرة  الق�سة  كثيراً  �سدتني 

والتي تناولت فيها ق�سية اإن�سانية موؤلمة تحكي تعر�ص فتاة لظلم من زوجة 

باأ�سلوب درامي جميل ق�سة تلك الفتاة التي كانت تعاني  اأبيها، حيث �سردت 

وب�سدة من زوجة اأبيها التي لم تترك فر�سةً اإلاّى وقامت با�ستغللها لتجرحها 

تمتلك  اأن  وهو  حقوقها،  باأقل  تحلم  كانت  والحرمان،  بالوحدة  وت�سعرها 

الحالك  الظلم  وحلَّ  القديم  م�سباحها  احترق  اأن  بعد  لغرفتها  م�سباحاً 

عليها ب�سكلٍ مرعب، ولكن زوجة اأبيها لم تعرها اأي اهتمام بل اقترحت عليها 

لكنها ف�سلت هذه  اأكثر،  يخيفها  كان  ما  وهذا  على �سوء الحمام،  تعي�ص  اأن 

الفكرة على اأن تعي�ص في �سوادٍ قاتم لا ترى به �سوى الاأ�سباح كما كانت تعتقد.

الما�سي،  ال�سهر  ماأ�ساة  فتذكرت  ببطء،  اأمامها  يُعر�ص  ذكرياتها  �سريط  اأخذ 

ى، بينما  عندما كانت طريحة الفرا�ص، �سحيةً للمر�ص، تئن بوهنٍ من الحمّى

كانت زوجة اأبيها »هند« جال�سةً تتابع الم�سل�سل العربي، حينها لم تجد الفتاة 

�سوى الدموع التي غدرت بها ثانيةً، فاأمطرت لوؤلوؤاً من نرج�ص وع�ست على 

العناب بالبردِ، كان كل يوم من ماأ�ساتها ينق�سي كال�سنين، اإل اأن جاء اليوم 

الذي راأت فيه �سوء الاأمل من جديد.  كان يوماً م�سرقاً، حيَّت فيه ال�سم�ص 

ثانية  بزيارة  الكون  واعداً  ال�سماء  القمر  فيه  وودَّع  الاأر�ص،  في  من  جميع 

ليلً، في هذا اليوم المفُرح اأعطاها جدها الكريم نقوداً لت�ستري ما يحلو لها، 

فقررت حينئذٍ األا تنام في الظلم ثانيةً. هذه الق�سة الق�سيرة هدفت الكاتبة 

منها اإل توعية الاأطفال بكافة اأعمارهم وانت�سالهم من الوحدة،  فالفتاة رغم 

كل الظلم القائم عليها لم يجد الياأ�ص طريقاً لحياتها، لاأنها كانت متيقنةً باأن 

غدها �سيكون اأجمل، ف�سنعت من حالة الانك�سار بدايةً لحلمٍ جديد.

داليا زاهر 

طالبة  
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حجم الإنجازات يرفع سقف الطموحات
• ن�ستطيع الي�م ا�ست�سراف الم�ستقبل ور�سم ملامحه لأبنائنا، لكنهم وحدهم هم القادرون 
على قيادته والعب�ر به نح� مئ�ية الإمارات 2071، وتحقيق المزيد من الإنجازات التي تلبي 

طم�حات وتطلعات الأجيال القادمة في ظل عالم ي�سهد تح�لت كبيرة ومت�سارعة في مجال 

الث�رة الرقمية التي غزت جميع القطاعات الحي�ية التي تم�س حياة وواقع النا�س، خ�س��ساً 

بعد اأن بداأت تزاحم الب�سر في وظائفهم، وتق�سي على اأ�سكالها البدائية والتقليدية، لتحل 

بدلً عنها وظائف جديدة ومبتكرة ذات فاعلية اأكبر تعتمد على خف�س التكاليف، وتقليل 

المخاطر، بما ي�سهم في بناء م�ستقبل اأف�سل للمجتمعات الب�سرية.

• في الحقيقة اإن حقل التعليم لي�س بمناأى عن هذا ال�اقع، بل على العك�س تماماً، فه� بمثابة 
حجر الرحى الذي تدور ح�له جميع القطاعات والتخ�س�سات المهمة التي تدخل في �سلب 

م�سيرة التنمية والريادة التي ت�سهدها الدولة، والتع�يل عليه في المرحلة المقبلة اأكثر من غيره 

التكن�ل�جيا الحديثة  مع  للتعامل  اللازمة  والأدوات  القدرات  اإعداد جيل جديد يمتلك  في 

والمتط�رة ومخرجات الث�رة ال�سناعية الرابعة، لت�ظيفها في تح�يل التحديات اإلى فر�س، 

وبناء نماذج عمل جديدة تتلاءم مع وظائف الم�ستقبل وريادة الأعمال، لتحقيق روؤية الدولة 

الطم�حة التي ل حدود لها.

• في ظل هذا ال�اقع المتغير تتطلب المرحلة الحالية من الجيل الجديد من اأبنائنا الطلبة 
ال�ستفادة من الفر�س التي ت�فرها التكن�ل�جيا الحديثة التي اأتاحت لهم اأف�سل الخيارات 

تعليمية  و�سائل  با�ستخدام  المعل�مة  اإلى  ال��س�ل  �سه�لة  خلال  من  المتعددة  التعليمية 

وتبادل  خبراتهم،  تنمية  لهم  يتيح  ما  تفاعلية،  ات  ومن�سّ ومختبرات  ذكية،  افترا�سية 

المعل�مات والتجارب ب�سه�لة وي�سر من اأي مكان وفي مختلف الظروف لحمل راية الم�ستقبل. 

• خلا�سة الق�ل اإن �سناعة الم�ستقبل مره�نة بقدرة طلابنا على ال�ستفادة من الفر�س 
التي ي�فرها النظام التعليمي في الدولة الذي يعتبر راأ�س المال الب�سري ه� الأغلى، والذي 

يتبنى اأف�سل تكن�ل�جيا تعليمية في المدار�س والجامعات، اإ�سافة اإلى مدى قدرة الطلاب 

على تط�يع الذكاء ال�سطناعي والبل�ك ت�سين والروب�تات والح�ا�سيب الكمية والبيانات 

ال�سخمة في التعامل مع ال�ظائف الم�ستحدثة في �س�ق العمل الم�ستقبلي، لتعزيز القت�ساد 

الم�ستدام القائم على المعرفة والبتكار.

مدير التحرير

آخر المطاف
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